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OFFRE D’EMPLOI:
DIRECTION GENERALE
D'OSISKO EN FETE

A propos d'Osisko en Féte

Fondée en 1989 sous le nom de Corporation des Fétes pour tout le
monde, Osisko en féte a pour mission d'améliorer la qualité de vie des
citoyennes et citoyens de Rouyn-Noranda en créant des événements
rassembleurs et en mettant en valeur les espaces naturels de la ville.

En 2022, I'organisme adopte le nom Osisko en féte, une identité plus
accessible, plus actuelle et plus représentative de son role dans la
communaute.

Aujourd'hui, Osisko en fete est un acteur incontournable du paysage
evénementiel en Abitibi-Témiscamingue. Chague année, |'organisation
iImagine, produit et soutient des événements qui rassemblent des
dizaines de milliers de personnes et contribuent au dynamisme culturel,
social et touristiqgue de la région.
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Nos événements et projets

e Osisko en lumiere Westwood

e Féte d'hiver de Rouyn-Noranda

e Sentier illuminé Desjardins

e Marché de Noél

e Tournée des quartiers

e Espace Boréal

e Plusieurs autres projets en developpement

Votre role

Relevant du conseil d'administration, la direction générale assure le
leadership stratégique, administratif et opérationnel de l'organisation.
Elle veille a la réalisation de sa mission, au développement d'Osisko
en féte ainsi qu'a la saine gestion de ses ressources humaines,
financieres et matérielles.

En collaboration avec une équipe engagée et des partenaires de
confiance, elle contribue au rayonnement de ['organisation et a la
réalisation d'événements rassembleurs qui font une réelle différence
dans la communaute.
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Vos principales responsabilités

e Assurer la gestion générale de l'organisation (administration,
finances, ressources humaines et opérations);

e Accompagner le conseil d'administration dans sa gouvernance et
assurer le suivi de ses orientations;

e Mettre en ceuvre les orientations stratégiques et contribuer au
développement de |'organisation;

e Planifier, coordonner et assurer le suivi des événements et des

orojets;

e Développer et maintenir des relations durables avec les partenaires,

es bailleurs de fonds et les collaborateurs;

e Représenter |'organisation aupres des différents intervenants du
milieu;

e Mobiliser, accompagner et superviser I'équipe permanente ainsi
gue les collaborateurs saisonniers.
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Ce poste est pour vous si...

e Vous souhaitez contribuer concretement au développement de votre
communauté.

e Vous étes une personne mobilisatrice qui inspire confiance et sait
rallier les gens autour d'une vision commune.

e Vous étes reconnu pour votre leadership, votre jugement et votre
capacité a prendre des décisions.

e Vous aimez évoluer dans un environnement dynamique ou chaque
journée est différente.

e Vous avez un excellent sens de l'organisation et savez gérer plusieurs
dossiers simultanément.

e Vous appréciez autant la réflexion stratégique que |'action.

Vous détenez:

e UN baccalauréat dans un domaine pertinent (gestion,
administration, finance, communications, marketing, relations
publiqgues ou domaine connexe);

ou

e un diplome d'études collégiales dans un domaine pertinent

combiné a une expérience significative.



= SISk

. "ot : = s =
iy - ot . P e ¥ Y
N - L P Sl
] AT T o ""‘.] % ; ._*:-i T R L, Ny e, O 0 O
S e . - ot T H-'C a . ot
T el N L i-"? = L] . am. N =
- ; g e, T = s » Bl
P T Ty ATy e e

2 B 3
3

Vous détenez également

e de trois a cing années d'experience en gestion;

e UNne expérience en gestion de projets (atout);

e Une expérience dans un organisme a but non lucratif ou dans le
secteur événementiel (atout);

e une bonne maitrise de Google Workspace.

Ce que nous offrons:

e Un poste permanent a temps plein;

e Un milieu de travail stimulant ou lI'autonomie, I'innovation et les
idées sont valorisées;

e Une équipe passionnée et engagée;

e Un conseil d'administration impligué;

e Un horaire flexible;

e Une possibilité de travail hybride;

e Une remunération établie selon l'expérience;

e |'occasion de contribuer au développement de |'un des principaux
organismes évenementiels de I'Abitibi-Témiscamingue.
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POUR POSTULER

VOUS SOUHAITEZ RELEVER LE DEFI ET VOUS
JOINDRE A L'EQUIPE D'OSISKO EN FETE?

Faites parvenir votre curriculum vitae ainsi qu'une lettre de
présentation a ca.osisko@gmail.com.

Nous remercions toutes les personnes qui manifesteront leur
interet.

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront
contactees.

Date limite pour postuler: 10 septembre 2026
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